Offentliche Ausschreibung
der Tatigkeit als bevollméachtigte Bezirksschornsteinfegerin /
bevollmachtigter Bezirksschornsteinfeger

Die Stadt Osnabrick schreibt zum 15.05.2019 auf der Grundlage der Vorschriften des
Schornsteinfeger-Handwerksgesetzes (SchfHwG) die Tatigkeit als

bevollméchtigte Bezirksschornsteinfegerin /
bevollméchtigter Bezirksschornsteinfeger

fir den Kehrbezirk OS/EL 7-14 Osnabrlick VII
offentlich aus.

Beschreibung / Gesetzliche Grundlagen:

Die Bestellung zum bevollmachtigten Bezirksschornsteinfeger (m/w/d) ist nach § 10 Abs. 1 SchfHWG
auf sieben Jahre befristet. Mit Ablauf des Monats, in dem das 67. Lebensjahr vollendet wird, ist die
Bestellung gemaR § 10 Abs. 1 SchfHwG aufzuheben.

Auswahlentscheidung:

Die Auswahl zwischen den Bewerbern erfolgt gemall § 9a Abs. 3 SchfHwWG nach ihrer Eignung,
Befahigung und fachlichen Leistung. Die flr dieses Bewerbungsverfahren mafgebliche
Bewerbungsmatrix wird dem Bewerbungstext als Anlage zur Gewahrleistung eines transparenten
Ausschreibungsverfahrens beigefigt.

Voraussetzungen

Die Bewerber missen personlich, fachlich und gesundheitlich geeignet sein, die Aufgaben eines
bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegers auszuiiben und die hierflr erforderlichen Rechtskenntnisse
und die erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache besitzen. Sie miissen gemaf § 9a Abs. 1
SchfHwWG die handwerksrechtlichen Voraussetzungen zur selbstdndigen Ausibung des
Schornsteinfegerhandwerks flr die gesamte Dauer der Bestellung besitzen.

Bewerber, die ihre Berufsqualifikation in einem anderen Mitgliedstaat der EU oder einem Vertragsstaat
des Abkommens Uber den EWR oder der Schweiz erworben haben, haben dariber hinaus eine
Bescheinigung der zustandigen Stelle ihres Herkunftsstaates darlber vorzulegen, dass ihnen die
Ausibung des Gewerbes nicht, auch nicht voriibergehend, untersagt worden ist. Werden im
Herkunftsstaat des Bewerbers die vorgenannten Unterlagen nicht ausgestellt, kann der Nachweis
durch eine Bescheinigung Uber die Abgabe einer Versicherung an Eides statt erfolgen. In Staaten, in
denen es eine solche Mdglichkeit nicht gibt, ist auch eine Ersetzung durch eine feierliche Erklarung
moglich, die der Bewerber im Herkunftsstaat vor einer zustédndigen Behorde, einem Notar (m/w/d)
oder einer zur Entgegennahme der Erklarung befugten Berufsorganisation abgegeben hat.

Erforderliche Unterlagen

Die Bewerberinnen und Bewerber haben auf Grundlage von § 9a Abs. 2 SchfHwG und dariber hinaus
folgende Unterlagen vorzulegen:

1. Schriftiche Bewerbung, die den Familiennamen, die Vornamen, die Anschrift und eine
Telefonnummer und, soweit vorhanden, die elektronischen Kontaktdaten enthalt,

2. Tabellarischer Lebenslauf, der genaue Angaben Uber die berufliche Vorbildung und den
beruflichen Werdegang enthalt,



10.

Nachweis Uber das Vorliegen der Voraussetzungen zur Eintragung in die Handwerksrolle,

Zeugnisse (mit Benotung) Uber die Gesellenpriifung und die Meisterpriifung oder Uber
gleichwertige Qualifikationen; im Fall einer in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen
Union (EU) oder einem Vertragsstaat des Abkommens Gber den Europaischen
Wirtschaftsraum (EWR) oder der Schweiz erworbenen Berufsqualifikation die nach § 6 der
EU/EWR-Handwerk-Verordnung vorzulegenden Unterlagen und Bescheinigungen,

Luckenlose Nachweise uber die bisherigen Schornsteinfegertatigkeiten, insbesondere in Form
von Bestellungsurkunden, Arbeitsvertragen, Arbeitsbescheinigungen, Arbeitszeugnissen,
Bescheinigungen des Arbeitsamtes o. &.; aus den Nachweisen muss die Dauer der jeweiligen
Tatigkeiten (Beginn und Ende) hervorgehen,

Nachweise Uber produktneutrale, berufsbezogene Fort- und Weiterbildungen mit mindestens
sechs zusammenhangenden Stunden fiir die letzten sieben Jahre vor dem Tag der
Ausschreibung anhand geeigneter Dokumente (Teilnahmebescheinigungen o. &) mit Angabe
des konkreten Stundenumfangs der Fortbildung,

Nachweise Uber Zusatzqualifikationen, insbesondere Betriebswirt des Handwerks,
Gebaudeenergieberater, abgeschlossenes und berufsbezogenes Hochschulstudium (z.B.
Versorgungstechnik, Umwelttechnik, technische Gebdaudeausristung) sowie
Ausbildungsbefugnis im Schornsteinfegerhandwerk,

Nachweis Uber gesetzlich beginstigte Ausfallzeiten (z.B. Grundwehr- oder Zivildienst — als
Pflichtdienste - sowie Mutterschutz, Elternzeit, Pflegeurlaub), sofern innerhalb der letzten 15
Jahre nach der Gesellenpriifung die Berufstatigkeit davon unterbrochen war,

Nachweis von Kehrbezirksinhabern (m/w/d), wenn der gefiihrte Betrieb nach DIN EN ISO
9001 und 14001 in den letzten drei Jahren vor der Verdffentlichung dieser Ausschreibung
zertifiziert war,

Nachweis von Arbeithehmern (m/w/d), wenn der Betrieb, in dem sie hauptberuflich tatig
waren, nach DIN EN ISO 9001 und 14001 in den letzten drei Jahren vor der Verdéffentlichung
dieser Ausschreibung zertifiziert war.

Folgende schriftliche Erklarungen der Bewerber sind erforderlich:

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Erklarung, ob innerhalb der letzten zwdlf Monate gegen die Bewerber strafgerichtliche
Verurteilungen ergangen sind, ein gerichtliches Strafverfahren anhangig ist oder ein
anhangiges Ermittlungsverfahren bekannt ist,

Erklarung, dass der Bewerber gesundheitlich geeignet ist, die Aufgaben eines
bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegers wahrzunehmen,

Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft aus dem Gewerbezentralregister,
Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister,

Erklarung, dass der Bewerber in geordneten finanziellen Verhaltnissen lebt und insbesondere
keine Verbindlichkeiten gegenliber dem zustdndigen Finanzamt, der Deutschen
Rentenversicherung, der Berufsgenossenschaft und der Krankenkasse bestehen.

von Kehrbezirksinhabern (m/w/d), eine Erklarung, dass bei positiver Entscheidung in diesem
Bewerbungsverfahren fiir einen anderen als den bisher verwalteten Kehrbezirk die Aufhebung
der vorhandenen Bestellung beantragt wird,

Zustimmungserklarung von Kehrbezirksinhabern (m/w/d) zur Einsicht in die Personalakte,
soweit die Bewerbung bei einer anderen als der ausschreibenden Behdrde erfolgt,

von Kehrbezirksinhabern (m/w/d) eine Erklarung, ob und ggf. welche Aufsichtsmaflinahmen in
den letzten 10 Jahren vor dem Ausschreibungsdatum ergriffen oder eingeleitet worden sind
bzw. ob eine erfolgte Bestellung aufgehoben wurde (s. Erklarungsvordruck).



Erlduterungen zu den erforderlichen Unterlagen und Erkldrungen

Die Bewerbung und die geforderten Erklarungen sind eigenhandig zu unterzeichnen.

Die Abgabe der Erklarungen kann in einem Schriftstiick zusammengefasst werden. In diesem
Zusammenhang besteht die Moglichkeit, den dem Ausschreibungstext beigefligten Vordruck zu
benutzen (Nichtzutreffendes kann dort gestrichen werden).

Die aufgefihrten erforderlichen Unterlagen konnen als Kopie eingereicht werden. Fremdsprachlich
eingereichten Unterlagen ist eine deutsche Ubersetzung beizufugen.

Im Falle einer positiven Entscheidung sind die in Kopie eingereichten Unterlagen vor Bestellung auf
Verlangen der Stadt Osnabrick im Original vorzulegen. Die Unterlagen, mit Ausnahme der Nr. 3 bis
Nr. 10, dirfen nicht alter als drei Monate sein.

Kosten

Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten kdnnen nicht ersetzt werden. Dies gilt
auch fur Fahrtkosten und sonstige Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Bewerbungsgesprach.

Im Falle einer Bestellung entstehen dem erfolgreichen Bewerber Kosten im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen.

Fristen

Bewerbungen, die nicht fristgerecht vorgelegt werden, sowie unvollstdndig eingereichte
Bewerbungsunterlagen kénnen nicht berlcksichtigt werden.

Bei Interesse richten Sie lhre Bewerbung bitte bis zum 03.04.2019 (Eingang bei der Behdrde) an die

Stadt Osnabriick, Fachbereich Stadtebau, 61-7-31, Lohstr. 6, 49074 Osnabriick.

Erlduterungen

Soweit Sie die Bewerbung auf dem Postwege Ubersenden, lbersenden Sie diese bitte in einem
geschlossen Umschlag an vorgenannte Adresse mit der Aufschrift ,Bewerbung Kehrbezirk
Schonsteinfeger®.

Auch eine personliche Abgabe der Bewerbungsunterlagen ist moglich. Hierfir sind bitte folgende
Sprechzeiten zu beachten:

Montag: 8.30 Uhr — 12.00 Uhr
Mittwoch — Freitag: 8.30 Uhr — 12.00 Uhr
Donnerstag: 14.00 Uhr — 17.30 Uhr

Die Stadt Osnabriick engagiert sich fir Chancengleichheit, die Bestandteil der familienbewussten
Personalpolitik der Stadt Osnabriick ist.

Soweit in diesem Ausschreibungstext die Formulierung bevollmachtigter Bezirksschornsteinfeger und
Bewerber verwandt wird, erfolgt dies ausschlief3lich zur sprachlichen Vereinfachung.

Wenn Sie zusatzliche Informationen bendtigen, wenden Sie sich bitte an Frau Hanisch
(7 0541 / 323-2674, FAX: 0541 / 323-152674, email: hanisch@osnabrueck.de) oder an Frau
Wischmeier (.7 0541 / 323-2542, FAX: 0541 / 323-152542, email: wischmeiert@osnabrueck.de)

Osnabriick, 06. Marz 2019

Stadt Osnabriick
Der Oberbiirgermeister



Anlage zur
Kehrbezirksausschreibung

Straldenverzeichnis
des zum 15.05.2019
von der Stadt
Osnabruck

ausgeschriebenen
Kehrbezirks

OS/EL 7-14
Osnabruck VII



Strallen

Adolfstr.

Alte Synagogenstr.

Am Kirchenkamp

Am Natruper Steinbruch
Am Struckmannshof

An der Bornau

An der Katharinenkirche
Arndtplatz

Arndtstr.
Augustenburger Str. 1 - 40
Auguststr. 1 - 15a, 26, 28 - Ende
Bergstr.

Bismarckplatz
Bismarckstr.
Blumenthalstr.
Bramscher Str. 159 - 221, 170 - 216
Caprivistr. gerade u. 1, 17, 19, 21
Carl-Herm.-Gosling-Platz
Corsicaskamp
Derby-Platz

Dielingerstr.
Edinghduser Str.

Elbestr. 1 - 44
Elsa-Brandstrom-Str.
Falkensteinstr.
Felix-NuRbaum-Str.
Friedrich-Drake-Str.
Friedrichstr.
Gustav-Heinemann-Platz
Gutenbergstr.

Hafenstr.

Hakenstr.

Hansastr.
Hans-Calmeyer-Platz
Heger-Tor-Wall
Heinrich-Pohimann-Str.
Herderstr.
Jack-West-Weg
Jahnplatz

Jahnstr.

Katharinenstr. 1 - 89a
Kennepohlweg

Kirksweg

Kiwittstr.1 - 3, 2 - 4c
Lotter Str. aul3er 42 - 99
Lirmannstr.

Martinistr. 1 - 65, 2 - 80
Maschstr.

Moltkestr.
Mihleneschweg

Natruper Str. 1-113b, 2-100
Natruper-Tor-Wall
Nobbenburger Str.
Pagenstecherstr.
Piesberger Str. 14 - 32
Platz der Stadtefreundschaft
Prof.-Haack-Str.
Rheinstr.

Rolandsmauer
Rolandstr.
Romereschstr.

Roonstr.

Schnatgang 60 - Ende gerade
Schreberstr. 1-3,2-14
Sophie-Charlotte-Str.
Stral3burger Platz
Stivestr.

Tatinghof

Tatingstr.

Turnerstr.

Uhlandstr.
Uhlenfluchtweg
Ursula-Karmann-Weg
Voigts-Rhetz-Str.
Wachsbleiche 3 - 36
Weidenhof

Weidenstr.
Weillenburger Str.
Werderstr.

Weserstr.

Wielandstr.

Woastenstr. 40 - Ende
Zeppelinstr.




Name, Vorname Datum

Bewerbung um die Tatigkeit als bevollmachtigte Bezirksschornsteinfegerin /
bevollmachtigter Bezirksschornsteinfeger bei der Stadt Osnabriick

Ich versichere, dass ich

1. die handwerksrechtlichen Voraussetzungen zur selbstiandigen Auslibung des

Schornsteinfegerhandwerks nach § 9a Abs. 1 Schornsteinfegerhandwerksgesetz
(SchfHWG) besitze,

Uber die fur die Erfullung der Aufgaben notwendigen Rechtskenntnisse verfiige,

die personliche und fachliche Zuverlassigkeit besitze. Ich lebe in finanziell geordneten
Verhiltnissen, d. h. es bestehen insbesondere keine Verbindlichkeiten gegeniiber dem
zustindigen Finanzamt, der Bayrischen Versorgungskammer, der Deutschen
Rentenversicherung bzw. der BG Bau bzw. meiner Krankenkasse. Zugleich wird von mir
gewahrleistet, die Aufgaben und Pflichten den Rechtsvorschriften entsprechend zum
Zweck der Erhaltung der Betriebs- und Brandsicherheit, des Umweltschutzes, der
Energieeinsparung und des Klimaschutzes zu erfillen,

meine Berufsqualifikation in (Mitgliedsstaat der Européischen

Union oder einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europdischen
Wirtschaftsraum oder der Schweiz) erworben habe und lber Kenntnisse der deutschen
Sprache verfiige, die fur die Ausibung der ausgeschriebenen Tatigkeit erforderlich sind
(bei auslandischen Bewerbern).

Ich erklare,

5.

6.

7.

8.

dass ich als Bezirksinhaber (m/w/d) bei positiver Entscheidung tGber diese Bewerbung die
Aufhebung der vorhandenen Bestellung beantragen werde,

dass innerhalb der letzten zwolf Monate keine strafgerichtlichen Verurteilungen
ergangen sind, kein gerichtliches Strafverfahren anhangig ist und mir ein anhdngiges
Ermittlungsverfahren nicht bekannt ist,

dass ich die erforderliche gesundheitliche Eignung fiir die Erfillung der Aufgaben eines
bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegers (m/w/d) besitze,

dass ich einverstanden mit der Einsicht in meine Personalakte im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens bin (bei Bewerbung bei einer anderen als der bisherigen
Bestellungsbehdorde),



9. mich mit der Einholung einer Auskunft aus dem Gewerbezentralregister und aus dem
Bundeszentralregister einverstanden,

10. als Bezirksinhaber (m/w/d), dass hinsichtlich der Fiihrung des von mir verwalteten
Kehrbezirks in den letzten 10 Jahren vor dem Veroffentlichungsdatum der Ausschreibung
keine AufsichtsmaBnahmen (§ 21 SchfHWG bzw. § 27 Schornsteinfegergesetz — SchfG )
ergriffen oder eingeleitet wurden bzw. keine Aufhebung der Bestellung erfolgte (§ 12
Abs. 1 Nr. 2 SchfHwG bzw. § 12 Abs. 1 SchfHwWG i. V. m. dem
Verwaltungsverfahrensgesetz oder § 11 Abs. 1 oder Abs. 2 SchfG).

Ggf. werden hier alternativ die verhdangten AufsichtsmaRRnahmen / Kehrbezirksentzug

von mir angegeben:

Hinweis: Nichtzutreffendes kann gestrichen werden.

Platz fur ggf. zusatzliche Anmerkungen / Erlduterungen:

Ort, Datum Unterschrift



Schornsteinfegerwesen, Ausschreibung des Kehrbezirkes

OS/EL 7-14 Osnabriick VII - Matrix zur Bewertung der Bewerbungen

Name: , geb.:

Zwingend vorzulegende Unterlagen/Erklarungen

ja

nein

Schriftliche Bewerbung

Tabellarischer Lebenslauf

Nachweis Uber das Vorliegen der Voraussetzungen zur
Eintragung in die Handwerksrolle (§§ 7-9 HwWO)

Zeugnisse uber die Gesellen- und die Meisterprifung oder uber
gleichwertige Qualifikationen oder die nach § 6 der EU/EWR-
Handwerk-Verordnung vorzulegenden Unterlagen und
Bescheinigungen

Nachweise Uber die bisherigen Schornsteinfegertatigkeiten

Bei der Bewerbung einer bevollmachtigten
Bezirksschornsteinfegerin oder eines bevolimachtigten
Bezirksschornsteinfegers um einen anderen Kehrbezirk:
Schriftliche Erklarung, dass fur den Fall einer Bestellung die
Aufhebung der vorhandenen Bestellung beantragt wird

Schriftliche Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft
aus dem Gewerbezentralregister

Schriftliche Erklarung, ob innerhalb der letzten 12 Monate vor
Veroffentlichung der Ausschreibung strafgerichtliche
Verurteilungen ergangen sind, ein gerichtliches Strafverfahren
anhangig geworden ist oder ein anhangiges
Ermittlungsverfahren bekannt geworden ist

Schriftliche Erklarung Uber die gesundheitliche Eignung

Schriftliche Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft
aus dem Bundeszentralregister

Bei Bewerberinnen und Bewerbern, die ihre Berufsqualifikation
in einem anderen MS der EU oder einem Vertragsstaat des
Abkommens Uber den EWR oder der Schweiz erworben haben:
Bescheinigung der zustandigen Stelle des Herkunftsstaates,
dass die Ausubung des Gewerbes nicht, auch nicht
vorubergehend, untersagt ist.

Hinweis:

Sémtliche Anforderungen miissen erfiillt sein, um in die weitere Auswahl
einbezogen werden zu kénnen; vgl. bis zum 31.12.2012 gliltige Verordnung
Uber das Ausschreibungsverfahren und die Auswahl der Bewerberinnen und
Bewerber um einen Kehrbezirk vom 8. Januar 2011 (Nds.GVBI. Nr. 1/2011
S.11)




Note

Punkte

Befahigung

Gesellenprufung zum Schornsteinfeger (Durchschnittsnote aus
Note "Kenntnisprifung" und Note "Fertigkeitsprifung")
Zwischenwerte werden abgerundet.

Note / Punkte

1,0=3,0 3,0=1,0
1,5=2,5 3,5=0,5
20=2,0 40=0
25=15

Meisterprifung zum Schornsteinfeger (Durchschnittsnote aus
den Teilen | + Il + Ill) Zwischenwerte werden auf die nachst
niedrigere Note abgerundet.

Note / Punkte

1,0= 12

1,5= 10

20=
25=
3,0=
3,5=
4,0 =

ON PO O®

Berufsspezifische Fort- und Weiterbildung in den letzten 7
Jahren (max. 20 P.). Berucksichtigt werden nur MalRnahmen mit
mindestens 6 zusammenhangenden Unterrichtsstunden = 0,5
Punkte.

Fir die Teilnahme an dem Betriebsgriundungslehrgang bzw. des
Lehrganges zur Vorbereitung auf die Wiederbewerbung mit je

mindestens 40 Unterrichtsstunden = 4 Punkte.
(*1 - siehe Fulnote)

Erfolgreich abgeschlossenes berufsbezogenes
Hochschulstudium: z. B. Versorgungstechnik, Umwelttechnik,
techn. Gebaudeausrustung = 4 Punkte

Ausbildungsbefugnis im Schornsteinfeger-Handwerk = 3 Punkte

Gebaude-Energieberaterin/-Energieberater des Handwerks = 3
Punkte

Betriebswirt/in des Handwerks = 3 Punkte

Weitere Meisterprifung/en mit Bezug zum
Schornsteinfegerhandwerk = 3 Punkte

Gesamtpunktzahl Befahigung




*1) Teilnahmenachweise an Fort- und Weiterbildungsmal3nahmen in den
Bereichen Fachwissen und Recht im Schornsteinfegerhandwerk haben mit
schriftlichen Teilnahmebestéatigungen unter Angabe der Zahl der
Unterrichtsstunden, Lehrgangsdauer und der behandelten Themen zu
erfolgen. Die Eignung und Qualitat von Fortbildungsveranstaltungen der
handwerklichen Fachverbdnde, Kammern, Behérden sowie Veranstaltern,
deren Hauptziel es ist, Fortbildungen anzubieten und deren Veranstaltungen
produktneutral durchgefiihrt werden, wird unterstellt. Die Berlicksichtigung
von Veranstaltungen anderer Veranstalter bedarf im jeweiligen Einzelfall einer
besonderen Priifung.

Monate

Punkte

Fachliche Leistung/Berufserfahrung

Tatigkeiten im Schornsteinfeger-Handwerk in den insgesamt
letzten 15 Jahren vor der Veroffentlichung der Ausschreibung =
max. 16 Punkte. Berechnung: 0,0222 Punkte pro Monat x Faktor
= Punkte

Faktoren der Punkte fur Tatigkeiten:

- als selbststandige/r Schornsteinfegermeister/in: x 4
- als angestellte/r Schornsteinfegermeister/in: x 3

- als angestellte/r Schornsteinfegergeselle/in: x 2

Nachgewiesene Ausfallzeiten insg. bis max. 24 Monate
(kumUIatiV) (*2 — siehe FuRnote)

- wahrend der Tatigkeiten im Schornsteinfeger-Handwerk in den
insgesamt letzten 15 Jahren vor Veroéffentlichung der
Ausschreibung: x 3

(*3 — siehe FuBnote)

Bei der Bewerbung einer bevollmachtigten
Bezirksschornsteinfegerin oder eines bevollmachtigten
Bezirksschornsteinfegers:

Nachgewiesene FlUhrung eines zertifizierten Betriebes nach DIN
EN ISO 9001 und 14001 seit mind. 3 Jahren vor der
Veroffentlichung der Ausschreibung fur diesen Kehrbezirk = 4
Punkte

Bei der Bewerbung einer Arbeitnehmerin oder eines
Arbeitnehmers im Schornsteinfegerhandwerk:

Nachgewiesene Hauptbeschaftigung in den letzten 3 Jahren vor
Veroffentlichung der Ausschreibung fur diesen Kehrbezirk in
einem zertifizierten Betrieb nach DIN EN ISO 9001 und 14001 =
3 Punkte.

Gesamtpunktzahl Fachliche Leistung/Berufserfahrung




*2) Zu den Ausfallzeiten zdhlen insbesondere: Mutterschutz, Eltern- und
Erziehungszeiten, Grundwehr- und Ersatzdienstzeiten,
Bundesfreiwilligendienstzeiten, Pflegedienstzeiten.

*3) Grundlagen der vorliegenden Berechnung sind die aufgefiihrten Werte
und Faktoren - werden Anderungen vorgenommen, miissen diese
entsprechend angepasst werden, max.jedoch 20 Punkte fiir den Bereich
Tétigkeiten.

Punkte

Eignung und Befahigung auf der Grundlage
des Bewerbungsgesprachs

Rechtskenntnisse in Bezug auf die hoheitl. Aufgaben: 15 Punkte

fachliche Kompetenz: 6 Punkte
betriebswirtschaftliche Kompetenz: 6 Punkte

personliche/soziale Kompetenz: 7 Punkte

Bei der Bewerbung eines bBSF:

Erklarung, ob in den letzten 10 Jahren AufsichtsmalRnahmen
ergriffen oder eingeleitet wurden.

AufsichtsmalRnahmen:

Fir jeden Verweis: je nach Vorwurf - 1 bis 2 Punkte Abzug
Fir jedes verhangte Warnungsgeld: je nach Vorwurf - 3 bis 7
Punkte Abzug

FuUr einen Entzug des Kehrbezirks - 10 Punkte

Gesamtpunktzahl aus Bewerbungsgesprach

Punkte insgesamt




